ENGELLİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ
Staff with Disabilities Satisfaction Survey
Amaç/Purpose:
Engelli personelimizin çalışma ortamı erişilebilirliği, makul düzenlemeler ve kurumsal desteklere ilişkin memnuniyetini değerlendirmek amacıyla hazırlanmıştır. Yanıtlarınız gizli tutulur.
This survey has been prepared to assess the satisfaction of staff with disabilities regarding workplace accessibility, reasonable accommodations and institutional support. Your responses are kept confidential.
A. GENEL BİLGİLER
A. General Information
1. Personel türünüz
Your staff category
☐ Akademik personel (Academic staff)
☐ İdari personel (Administrative staff)
☐ Sürekli işçi (Permanent worker)
☐ Diğer (Other)
2. Biriminiz (akademik / idari)
Your unit (academic / administrative)
☐ Fakülte 
☐Yüksekokul 
☐ Enstitü 
☐İdari birim
Birim: _______________________________________
3. Engel / gereksinim durumunuz
Disability / support requirement
☐ Görme (Visual)
☐ İşitme (Hearing)
☐ Ortopedik / fiziksel (Orthopedic / physical)
☐ Kronik hastalık (Chronic illness)
☐ Diğer (Other)
☐ Belirtmek istemiyorum (Prefer not to say)
B. ÇALIŞMA ORTAMI ERİŞİLEBİLİRLİĞİ
B. Workplace Accessibility
4. Çalışma alanım ihtiyaçlarıma uygundur.
My workspace is suitable for my needs.
☐ Tamamen Katılmıyorum
☐ Katılmıyorum
☐ Kararsızım
☐ Katılıyorum
☐ Tamamen Katılıyorum
5. Binalara ve ortak alanlara erişim yeterlidir.
Access to buildings and common areas is adequate.
☐ Tamamen Katılmıyorum
☐ Katılmıyorum
☐ Kararsızım
☐ Katılıyorum
☐ Tamamen Katılıyorum
6. Tuvalet, yemekhane ve dinlenme alanları erişilebilirdir.
Restrooms, dining hall and rest areas are accessible.
☐ Tamamen Katılmıyorum
☐ Katılmıyorum
☐ Kararsızım
☐ Katılıyorum
☐ Tamamen Katılıyorum
7. Ulaşım ve otopark olanakları ihtiyaçlarımı karşılıyor.
Transportation and parking facilities meet my needs.
☐ Tamamen Katılmıyorum
☐ Katılmıyorum
☐ Kararsızım
☐ Katılıyorum
☐ Tamamen Katılıyorum
C. MAKUL DÜZENLEMELER VE DESTEK
C. Reasonable Accommodations and Support
8. Görevimle ilgili makul düzenlemeler sağlanıyor.
Reasonable accommodations are provided.
☐ Tamamen Katılmıyorum
☐ Katılmıyorum
☐ Kararsızım
☐ Katılıyorum
☐ Tamamen Katılıyorum
9. Kurum engelli personel hakları konusunda bilgilendiriyor.
The institution informs about disability rights.
☐ Tamamen Katılmıyorum
☐ Katılmıyorum
☐ Kararsızım
☐ Katılıyorum
☐ Tamamen Katılıyorum
10. Bilgi ve iletişim sistemleri erişilebilirdir.
Information and communication systems are accessible.
☐ Tamamen Katılmıyorum
☐ Katılmıyorum
☐ Kararsızım
☐ Katılıyorum
☐ Tamamen Katılıyorum
11. Yöneticilerim ve çalışma arkadaşlarım duyarlıdır.
Managers and colleagues are sensitive to my needs.
☐ Tamamen Katılmıyorum
☐ Katılmıyorum
☐ Kararsızım
☐ Katılıyorum
☐ Tamamen Katılıyorum
D. GENEL DEĞERLENDİRME VE ÖNERİLER
D. Overall Assessment and Suggestions
12. Engelli personele yönelik uygulamalardan memnunum.
I am satisfied with institutional practices for staff with disabilities.
☐ Tamamen Katılmıyorum
☐ Katılmıyorum
☐ Kararsızım
☐ Katılıyorum
☐ Tamamen Katılıyorum
13. MEMNUN OLUNAN ALANLAR
En çok memnun olduğunuz konular nelerdir?
What works well / what are you satisfied with?
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
14. SORUNLAR VE ÖNERİLER
Karşılaştığınız engeller ve önerileriniz nelerdir?
Barriers encountered and suggestions
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

